RETRIBUCIONES PTGAS FUNCIONARIO 2023

Sueldo Importes

Complemento de destino

Gratificaciones por servicios extraordinarios

Grupo Mensual Extra Anual Nivel Importe mensual Importe anual Horas extraordinarias
AL 130088 802,76 | 17.216,08 30 113633 15.908,62 Grupo Importe Incremento por
A2 112485 82037 | 1513894 29 1019,23 14.269,22 Base cada trienio
=) 844,57 729,96 | 11594,76 28 976,40 13.669,60 073
=] 702,92 696,51 9.828,06 27 933,50 13.069,00 073
26 819,00 11.466,00 073
Grupo Mensual Extra Anual 24 683,75 9572,50
AL 50,07 30,91 662,66 23 640,94 897316
A2 40,83 29,77 549,50 22 598,04 8372,56 I |
a 3091 26,68 424,28 21 555,25 7.773,50
2] 21,04 20,82 294,12 20 515,77 7.220,78
E 1584 15,84 221,76 19 489,45 6.852,30 Importe de cada tramo segin grupo
18 463,11 6483554 Grupo Mensual Anual
17 436,76 611464 ALl 150,67 1.808,08
16 410,48 5.746,72 A2/0 131,84 1.582,06
15 384,10 5.377,40 c/m 94,17 1.130,04
2/v-A 84,75 1.017,04
Complemento especifico E/IV-B 7534 904,04
Tipo Puesto Grupo Nivel Mensual | Adicional (Extra) | Anual
1 Gerente AL 30 2.689,79 2.689,79 37.657,06
2 Responsable Desarrollo Institucional y Admtvo. AL 28 222587 222587 31162,18 Complemento de productividad Importes
Jefe de Unidad AL 28 Tipo Puesto Grupo Nivel Jornada Mensual Anual
3 AL/A2 28-26 208233 208233 2915262 1 Gerente AL 30 a)A 911,82 10.941,84
Jefe de Area AL 27 2 Jefe de Unidad AL/A2 2626 a)A 502,01  6.034,92
AL/A2 27-25 Responsable Desarrollo Instit. y Admt| AL 28
Jefe de Servicio Al 2 sefe de Area AL 2
A AL/A2 1.631,20 1631,20 22.896,80 3 Jefe de Equipo AL 25 alA 47098  5.651,76
Jefe de Equip Al 2 Jefe de Servicio AL/A2 26
AL/A2 4 Técnico Coordinador de Servicios 1 22 a).8 45020| 540,40
5 Seguridad de la Al 26 1417,16 1417,16 19.840,24 Jefe de Area AL/A2 2725
Analista A1/A2 26 Jefe de Seccién A1/A2/CL 24-22
Archivero AL/A2 2 5 Puestos sin jefatura AL/A2 26 a)A 439,04|  5.26848
AL/A2 2 Puestos sin jefatura AL/A2 2
6 Jefe de Sec: wafct 2422 1.240,89 1.240,89 17.372,46 de Equipo A2 23
22 Jefe de Grupo C1 22
Letrado Al 2 Jefe de Negociado A2/C1/C2 2018
Técnico AL 2 Gestor ejecutivo 1 20
7 Jefe de Grupo c1 22 929,27 929,27 13.009,78 Operador c1 20
Ayudante A2 » 6 Puestos sin jefatura AL/A2/CL 2 a)A 37516  4.501,92
A2/CL Puestos sin jefatura A2 20
Programador Al/A2 2 2 de direcc = 20
N A2 003,59 003,59 1265026 Secretaria equipo de gobierno c1 20
Técnico A2 24 Técnico Especialista ci/c2 18
Técnico Al 2 B Gestor c1 20 A 0326  a119.2
Técnico A2/c1 2 Responsable de Grupo ci/c2 18
Técnico A2 N Gestor c1/c2 18 A s1130| 373560
) Técnico C: Servicios 1 22 835,56 835,56 11697,84 Técnico Auxiliar =] 16
10 de Equipo A2 23 830,77 830,77 11.630,78 9 Jefe de Equipo Al 25 a).C 31347]  3.761,64)
e e = 5
Jefe de Negociado 20
11 c1 813,71 813,71 11391,94 Jefe de Grupo c1 21
Operador A2/CL 2% Operador c1 20
1 1 Técnico Especialista c1/c2 18 a).c 24023 2.882,76]
12 de Grup: ci/c2 19-18 791,35 791,35 11.078,90 Gestor de Admini: c1 20
Técnico A2 23 Responsable de Grupo ci/c2 18
1 Técnico A2 20 72651 72651 1047114 12 Técnico Auxiliar [ 16 a).C 203,59 2.443,08]
Técnico Especialista Responsable Correos [ 18 13 Jefe de Grupo c1 21 o) 37516 450192
Técnico turno tarde c1/c2 18 1 Gestor c1/c2 18 2] 311,30 373560
1 Secretaria Equipo de Gobierno c1 20 70192 0192 082688 15 Conductor ci/c2 16 o) 76332  9.159,84
Técnico Especiali c1/c2 18
16 Conductor c1/c2 17 669,46 669,46 9372,44
o Gestor CRAI turno tarde ci/c2 18 658,36 658,36 021708 Consiste en un complemento integrado por la suma de dos mensualidades del complemento especifico asignado al puesto de trabajo que ocupa el funcionario y
Técnico Medio no RPT A2 20 por el 80% del importe del complemento de destino del mismo o, en su caso, del grado personal consolidado por el funcionario. Dicho complemento se percibe
Secretaria de Direccién c1 20 con periodicidad mensual por importe de una doceava parte del mismo.
c1 20
18 Sester ci/c2 18 614,62 614,62 8.604,68
Gestor CRAI turno mafana c1/c2 18
Técnico Especialista no RPT ci/ca 18
Técnico Auxiliar de Atencién a Centros [ 17
19 Técnico Auxiliar de Correos =] 17 542,35 542,35 7.592,90
Auxiliar de Servicios no RPT [ 16
20 Peén agricola ) 15 529,01 529,01 7.406,14
Lapaga mensual sueldo, trienios, de destino, pecifico y de
EIPAS. ibe d xtras al aito (junio y La xtra estd sueldo de paga extra, trienios de paga extray de destino. La pag | de junio y

compuesta por complemento especifico
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